
Qualifizierte und erfahrene Interim Manager sind mehr gefragt denn je. Abhängig von der Unternehmenssituation benötigt Ihre
Firma unterschiedliche Fähigkeiten, um mögliche personelle und organisatorische Engpässe zu beheben. Führen Sie not wen dige
kaufmännische Projekte durch und sichern Sie Ihr unternehmerisches Wachstum bei konstanten Personalkosten. Interim
Management ist das Managementtool für alle Unternehmenssituationen.

Vor dem Hintergrund Ihrer individuellen Umstände sind gerade wir als führender Interim Management Provider in Deutschland
in der Lage, Ihnen zeitnah, persönlich geprüfte Interim Manager zu präsentieren. 

Vertriebsunterstützung / Exportlogistik / Chemie, ca. Euro 50.000

• Betriebswirtin mit MBA / 5 Jahre Berufserfahrung in Beratung und Chemieproduzent / Logistische Abwicklung / Optimierung
von weltweiten Verkaufsprojekten / Aftersales Funktion und Distribution / Schnittstellenkoordination zwischen Produktion,
Expedition und Kunden / Sales Unterstützung / SAP SD Key User / Akkreditiv Abwicklung von Geschäften in Asien. 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Ungarisch – Muttersprache, Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse; 
Spanisch – verhandlungssichere Kenntnisse.

Senior Consultant / Projektleiter / Unternehmensberatung / Industrie, ca. Euro 70.000 

• Diplom- Ingenieur & Master Engineering / 5 Jahre Berufserfahrung / Projektmanagement / Supply Chain Management /
Umsatzpotenzialanalysen / Schnittstellenoptimierung zwischen Entwicklung und Produktion in der Luftfahrt / Konzeption
und Planung eines Bestandssenkungsprogramms / Prozesskostenrechnung für weltweite Ersatzteilversorgung / Ziel ist eine
Projektleitertätigkeit in der Industrie. 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse, Schwedisch – fliessend Kenntnisse

Marketingleiter / metallverarbeitende Industrie, ca. Euro 85.000 

• Industriekaufmann / Fachkaufmann Marekting / Leiter einer Marketingabteilung mit 6 Mitarbeitern / Budgetverantwortung
Euro 1,4 Mio. / 20 Jahre Berufserfahrung im Marketing / Konzeption und Steuerung der aktiven Marketingstrategie und des
strategischen Markenmanagement / PoS Kommunikation im B2B Bereich / Konzeption der Marketingstrategie bei
Produkteinführungen / Zusammenarbeit im R&D Bereich 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse.
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Senior Marketing Manager / Senior Brand Manager / FMCG / Dienstleistung, ca. Euro 90.000 

• Diplom-Kauffrau / 7 Jahre Erfahrung im Marketing- und internationale Brand Management in internationalem
Markenunternehmen / 3 Jahre Erfahrung als Gruppenleiterin im Marketing eines Dienstleistungsunternehmens /
Verantwortung der Markenführung / Entwicklung von Markenkampagnen / Steuerung von on- und offline
Kommunikationsmaßnahmen / Planung und Umsetzung des Media-Mix / Konzeption von BTL-Maßnahmen / Produkt- und
Designentwicklung / Steuerung von Werbe- und Mediaagenturen / Beauftragung und Analyse von Marktforschung / Budget-
und Führungsverantwortung. 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse.

Leitung International Sales / Lifestyle / Sport / Mode, ca. Euro 95.000 

• Diplom-Betriebswirt (FH) / 7 Jahre Berufserfahrung im Vertrieb und Business Development darunter mehrjährige Tätigkeit in
Shanghai und Hong Kong / Ausgeprägte China-Affinität / Vertriebsverantwortung in über 60 Länder / Betreuung von
Distributeuren / Verhandlungsstark / Category Management Erfahrung / Verantwortung für das Lizenzgeschäft / Aufbau
einer Auslandsdependance / Aufbau neuer Lieferanten / Führungsverantwortung. 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse; Chinesisch – gute Sprachkenntnisse.

Director Marketing Business Development Asien / Medien und Handel, ca. Euro 80.000 bis 100.000 VB 

• Internationale Marketingmanagerin mit Schwerpunkt Ostasien / 15 Jahre Berufserfahrung in Business Development, Key
Account Management,  Geschäftsentwicklung, Projekt Management und strategischer Einkauf / Analyse der operativen
Geschäftsentwicklung / Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen für Investitionsvorhaben in Asien / Marktanalysen und
Business Development vor Ort / Kooperationsverhandlungen / Bereichsleitung Marktforschung Brandmarketing /
Führungsverantwortung für 22 chinesische Mitarbeiter / Einführung von Konzernstandards / Koordination internationaler
Anzeigenvermarktung / Konzeption und Durchführung von Trainings / Führungspersönlichkeit. 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Französisch – Muttersprache; Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse; 
Chinesisch – verhandlungssichere Kenntnisse

Vertriebsleiter / Global Key Account Manager / Maschinen- und Anlagenbau, ca. Euro 115.000  

• Diplom-Ingenieur und Diplom-Wirtschaftsingenieur / Vertriebsprofi mit 15 Jahren Erfahrung als Vertriebsleiter Innendienst,
Marketingleiter, Global Key Account Manager und Area Sales Manager / Weltweiter Vertrieb technologisch anspruchsvoller
Verpackungsmaschinen sowie -anlagen insbesondere für die Lebensmittelindustrie / Verhandlungen auf Vorstands- und
Geschäftsführungsebene /  weltweite Messeauftritte und Kundenveranstaltungen / Hohe Reisebereitschaft / Erfahren in der
Mitarbeiterführung. 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse
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Geschäftsführer / CEO / Dienstleistungsbranche, ca. Euro 150.000 

• Diplom-Kaufmann / 18 Jahre Berufserfahrung in leitenden Positionen im Vertrieb und Marketing / Personalverantwortung für
7 direct reports und ca. 50 Mitarbeiter / Reorganisation der Holdingstruktur / Verantwortlich für das weltweite Geschäft /
Entwicklung und Implementierung einer Gruppenstrategie / Abwicklung mehrerer Akquisitions- und Merge-Projekte /
Management und Entwicklung des Lizensierungsgeschäfts. 

• Sprachen: Deutsch – Muttersprache; Englisch – verhandlungssichere Kenntnisse
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